
PERIODO: 2023

     FECHA: 31 de marzo 2023

No. OBJETIVO ACTIVIDAD META

FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

CONCLUSIÓN RESPONSABLE MEDIOS DE VERIFICACIÓN

Elaborar el Programa Anual 

de Trabajo del Comité de 

Ética.

20/03/2023 20/03/2023
Lic. Claudia 

Moreno Rivera

Programa Anual de Trabajo 

del Comité de Ética

Presentar el Programa Anual 

de Trabajo, previamente 

revisado por el Titular de 

la STPS,  ante la 

Secretaría de la Función 

Pública para su validación 

31/03/2023 31/03/2023

Lic. Leilani 

Porras Martín del 

Campo

Correo electrónico de envío 

y aprobación. Oficio 

turnado a la Unidad de 

Ética de la Función Pública

Publicar el Programa Anual 

de Trabajo del Comité de 

Ética

10/04/2023 10/04/2023

Lic. Leilani 

Porras Martín del 

Campo

Publicación del PATCE en la 

pagina web oficial de la 

Secretaría

Consultar el Código de 

Ética para homologar los 

valores, principios y 

reglas de integridad para 

que se encuentren 

armonizadas en el Código de 

Conducta

23/01/2023 25/01/2023
Lic. Claudia 

Moreno Rivera

La Consulta armonizada con 

el Código de Ética (liga 

electrónica de referencia) 

Realizar una consulta para 

la elaboración del Código 

de Conducta de la 

Dependencia, mecanismo que 

buscará la participación de 

las personas servidoras 

públicas de la STPS y el 

CCL.

22/03/2023 28/03/2023

Lic. Claudia 

Moreno Rivera-

Mtro. Rafael 

Prieto Millán

Resultados de la Consulta 

realizada.

Actualizar el Código de 

Conducta de acuerdo a la 

guía emitida por la Unidad 

de Ética de la SFP

10/04/2023 21/04/2023
Lic. Claudia 

Moreno Rivera

Proyecto del Código de 

Conducta

Presentar el proyecto del 

Código de Conducta de la 

STPS-CCL ante la Secretaría 

de la Función Pública para 

su aprobación

24/04/2023 05/05/2023

Lic. Leilani 

Porras Martín del 

Campo

Oficio de aprobación de la 

Unidad de Ética de la 

Secretaría de la Función 

Pública y publicación del 

código de conducta en la 

página de la STPS y CCL.

COMITÉ DE ÉTICA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL

1

Elaborar y 

publicar el 

Programa Anual 

de Trabajo del 

Comité de Ética 

para el 2023

Programa Anual de 

Trabajo del Comité de 

Ética (PATCE 2023) 

publicado en la página 

de la STPS y CCL

2

Actualizar el 

Código De 

Conducta, 

armonizándolo 

con el nuevo 

Código de Ética 

de Gobierno del 

Estado de 

Chihuahua

Código de Conducta de 

la Secretaría del 

Trabajo y Previsión 

Social-Centro de 

Conciliación Laboral 

actualizado y 

publicado



Realizar una etapa de 

Nominación para proponer a 

las o los candidatos que 

consideran pueden formar 

parte del Comité de Ética

17/04/2023 18/04/2023

Lic. Claudia 

Moreno 

Rivera/Mtro. 

Rafael Prieto 

Millán

Convocatoria (medios de 

comunicación impresos y 

electrónicos)

Realizar la etapa de 

Elección el personal de la 

dependencia o entidad, 

emitirá su voto en favor de 

alguna de las personas 

previamente nominada

19/04/2023 21/04/2023

Lic. Claudia 

Moreno 

Rivera/Mtro. 

Rafael Prieto 

Millán

Convocatoria (medios de 

comunicación impresos y 

electrónicos)

Instalación del Comité de 

Ética
17/07/2023 17/07/2023

Ing. Paulina 

Quintero 

Milán/Mtro. Rafael 

Prieto Millán

Acta del conteo de votos y 

Acta de Instalación del 

Comité de Ética

Realizar infografías 

impresas y digitales para 

promover los valores, 

principios y reglas de 

integridad así como el 

comportamiento ético al 

cual debemos apegarnos.

25 infografías 

(carteles)impresos, 

que se publicaran en 

los tableros de las 

unidades locales y 

foráneas. Cartel 

digital enviado por 

medios electrónicos             

17/04/2023 17/04/2023

Lic. Leilani 

Porras Martín del 

Campo

Infografías impresas y 

digitales. Fotografías de 

los medios de comunicación 

por los cuales se 

socializaron

Socializar mediante las 

redes sociales oficiales de 

la STPS y el CCL, el Código 

de Ética y el de Conducta, 

así como el enlace mediante 

le cual se pueden consultar 

o descargar los documentos   

Realizar 4 de 

publicaciones en redes 

sociales mediante las 

cuales se difunde el 

Código de Ética y 

Código de Conducta

17/04/2023 31/12/2023

Lic. Claudia 

Moreno 

Rivera/Mtro. 

Rafael Prieto 

Millán

Enlace de las publicaciones 

en las redes sociales 

oficiales así como en la 

pagina web de la 

Dependencia 

Firma de la carta de 

adhesión al Código de Ética 

y Conducta por las personas 

servidoras públicas de la 

STPS y CCL

Cartas de adhesión 

firmadas hasta cumplir 

con el 100% del 

personal adscrito a la 

STPS y CCL

17/04/2023 31/12/2023

Ing. Paulina 

Quintero 

Milán/Mtro. Rafael 

Prieto Millán

Cartas de adhesión al 

código de ética y conducta 

firmadas por el personal 

anexadas al expediente.

Promover una cultura de 

ética, mediante el 

reconocimiento de las 

personas servidoras 

públicas destacadas por su 

conducta ética

Reconocer minimo una 

personal al mes 

destacada por su 

conducta ética.

17/04/2023 31/12/2023

Lic. Leilani 

Porras Martín del 

Campo

Reconocimientos y 

fotografías

Instalar el 

nuevo Comité de 

Ética para el 

período 2023-

2026 de la STPS 

y CCL

3

Comité de Ética de la 

STPS-CCL               

2023-2026 instalado 

formalmente

4

Difundir y 

socializar el 

código de ética 

y el de conducta 

para su 

cumplimiento



Actualizar las fotografías, 

nombres, departamento y 

contacto de las y los 

nuevos integrantes del 

comité de ética, en la 

sección de Comité de Ética 

de la pagina web de la 

Secretaría 

14/07/2023 17/07/2023

Lic. Leilani 

Porras Martín del 

Campo

Pagina web oficial 

actualizada

Socializar la integración, 

actividades y servicios del 

Comité de Ética

18/07/2023 31/07/2023

Lic. Claudia 

Moreno Rivera-

Mtro. Rafael 

Prieto Millán

Video de presentación del 

Comité de Ética y sus 

funciones

Curso "Cultura de 

Legalidad" para las y los 

jefes de área

Realizar 1 Curso de 

Cultura de Legalidad 

enfocado a involucrar 

el 90% del personal en 

el cargo de Jefa o 

Jefe de área

16/05/2023 18/05/2023

Lic. Claudia 

Moreno Rivera-

Mtro. Rafael 

Prieto Millán

Listas de asistencia, 

constancias, fotografías, 

etc.

Conferencias relacionadas 

con la Ética como 

Responsabilidad 

Administrativa

Realizar 1 

conferencias de la 

Ética como 

Responsabilidad 

Administrativa a fin 

de involucrar el 50% 

del personal

12/06/2023 12/06/2023

Lic. Carmen Ivette 

Balderrama Pérez-

Lic. Claudia 

Moreno Rivera

Listas de asistencia, 

constancias, fotografías, 

etc.

Conferencia de Mecanismos 

de Combate a la Corrupción

Realizar 2 

conferencias de 

Combate a la 

Corrupción a fin de 

involucrar el 50% del 

personal

05/09/2023 14/09/2023

Lic. Carmen Ivette 

Balderrama Pérez-

Lic. Claudia 

Moreno Rivera

Listas de asistencia, 

constancias, fotografías, 

etc.

Capacitar al personal de 

nuevo ingreso en temas 

relacionados con la Ética 

Púbica y Responsabilidades 

Administrativas

Capacitar al 100% del 

personal de nuevo 

ingreso de la STPS y 

CCL en Ética Pública y 

Responsabilidad 

01/01/2023 30/11/2023
Lic. Claudia 

Moreno Rivera

Listas de asistencia, 

constancias, fotografías, 

etc.

Difusión del 

Comité de Ética 

y sus funciones.

Capacitación y 

Sensibilización 

de una cultura 

de Ética

6

5

Que todo el personal 

de la STPS y el CCL 

conozca e idetifique 

al Comité de Ética así 

como los mecanismos 

para presentar 

reportes o solicitudes 

de orientación.



Llevar a cabo por lo menos 

4 sesiones ordinarias por 

lo que se deberá establecer  

el calendario en que se 

realizarán  

Cumplir 100% con el 

numero de sesiones 

ordinarias programadas                      

01/01/2023 31/12/2023
Lic. Leilani 

Porras

Orden del día y actas de 

celebración.

Firma de la carta de 

confidencialidad.

Obtener de las y los 

miembros del comité la 

carta de 

confidencialidad 

firmada(9 cartas 

firmadas en total)

18/07/2023 18/07/2023
Lic. Claudia 

Moreno Rivera
Cartas firmadas

Capacitación a los miembros 

del Comité  en temas 

relacionados con la 

operación del comité.

Las y los miembros del 

Comité de Ética tomen 

el 100% de las 

capacitaciones 

programadas.

07/08/2023 10/08/2023
Lic. Claudia 

Moreno Rivera 

Listas de asistencia, 

constancias, fotografías, 

etc.

 Presentación del informe 

anual ante la Unidad de 

Ética 

Elaboración del 

informe anual para su 

remisión a la unidad 

de ética

11/12/2023 15/12/2023
Lic. Leilani 

Porras

Informe Anual de 

Actividades del Comité de 

Ética y Oficio dirigido a 

la Unidad de Ética de la 

Función Pública.

VOCAL TEMPORAL

Lic. Manuel Armendáriz Venegas

VOCAL TEMPORAL

Lic. Alejandro Olivas Ponce

COMITÉ DE ÉTICA

Lic. Leilani Porras Martín del Campo

PRESIDENTA

Llevar a cabo 

las sesiones 

ordinarias del 

Comité de Ética 

de la Secretaría 

del Trabajo y 

Previsión Social 

para así 

asegurar la 

operación del 

mismo. 

Mtro. Rafael Prieto Millán

VOCAL TEMPORAL

Lic. Carmen Ivette Balderrama Pérez

VOCAL TEMPORAL

Lic. Claudia Janet Moreno Rivera

VOCAL TEMPORAL

VOCAL PERMANENTE

Lic. Aracely Chávez Maldonado

VOCAL TEMPORAL

7

Ing. Javier Vences Romero

Ing. Paulina Quintero Milán

SECRETARIA EJECUTIVO


